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El deber de cualquier gobierno es atender las necesidades que aquejan a la poblacién, asi como
asegurar que existan las condiciones para tener una buena calidad de vida, de forma que las
personas puedan desarrollarse y desenvolverse adecuadamente. Por ello, una de las acciones
relevantes en la gestiéon gubernamental es planificar todo lo que se hard durante el periodo de
administracién, tomando como base los resultados obtenidos en los diagndsticos correspondientes
a la hora del disefio de las acciones. A partir de ello, es indispensable llevar un seguimiento al actuar
gubernamental, de manera que pueda verificarse el grado de cumplimiento de la planificacién y de
los objetivos establecidos.

En ese sentido, los Programas Presupuestarios son instrumentos de planeacion a través de los cuales
se plasma el contenido del Plan Municipal de Desarrollo. En dicho documento, se estructuraron
estrategias y acciones encaminadas a la atencién de necesidades y problematicas que fueron
detectadas a partir del diagndstico municipal, detectadas a través del andlisis de datos referentes al
municipio, esquematizados a partir de la implementacién de la Metodologia de Marco Légico.

De esta manera, formular los Programas Presupuestarios a partir del PMD permite la ejecucién de
estrategias y acciones que contribuyen a la atencidn y correccién de las problemdticas y necesidades
detectadas, de manera que las metas y objetivos establecidos se cumplan.

De acuerdo con los Articulos 107 fraccion V de la Ley Organica Municipal, 41, 65, 66 y 67 de la Ley
de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla, dentro del Proceso de Planeacion se
encuentra el paso de Seguimiento, en el cual es un paso que se realiza durante la ejecucién de los
instrumentos de planeacion formulados, no solo para conocer el avance respecto al cumplimiento
con metas y objetivos, sino con la finalidad de detectar incumplimientos, omisiones u otras
situaciones que impidan o compliquen el logro de los objetivos, bajo un enfoque de mejora
continua.

Bajo este orden de ideas, el seguimiento del cumplimiento a los objetivos, indicadores y metas
establecidos en los Programas Presupuestarios permite obtener informacion relevante para medir
los avances logrados durante cada trimestre, identificando no solo el avance, sino detectar cuales
fueron las metas que no se estan cumpliendo, lo cual permite tomar las decisiones pertinentes en
el momento adecuado para generar modificaciones a las que hubiera lugar.

Es asi que durante este proceso es posible establecer las dreas responsables a cargo de dichas
omisiones, incumplimientos e irregularidades que fueron detectados, de manera que pueda
redirigirse el rumbo de manera certera y oportuna.

En este orden de ideas, el seguimiento de las acciones establecidas en el Programa Presupuestario
2026 se realizara con base en los reportes mensuales que generan las areas en el ejercicio de las
funciones, mismas que seran entregadas al area de Planeacion y cargadas periddicamente en la
plataforma Digital SIPRO, a través del siguiente enlace: https://sipro.consultoriagyg.mx/.

El llevar a cabo el seguimiento de cumplimiento de las actividades establecidas en el
coadyuvara a verificar las labores que realizan las dreas responsables, asi como
la manera en que lo hacen, con el fin de medir, de acuerdo con los indicadores establecidos, la
consecucién de las metas programadas, de manera que en caso de existir una modificacion en el
cumplimiento de la calendarizacién o plazo de ejecucion se notifique sobre dichos cambios.

En ese sentido, es fundamental que las dreas responsables reporten de manera oportuna y en el
plazo establecido los avances y el estado de los proyectos, obras, acciones, atenciones y demas para
dar seguimiento e informar al c. presidente el estatus de las funciones asignadas.


https://sipro.consultoriagyg.mx/
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De esta manera, en el presente documento se presentan los avances obtenidos durante el primer
trimestre del afio 2026 de las acciones ejecutadas en los 6 programas vigentes con los que cuenta

Uitz A be sefoan el H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan, los cuales atienden diversas necesidades de la poblacion.

2024-2027

.z | \
Ppl. P01'-2026.,G('est|on Integ'fal de [Ye] Componentes.
la Seguridad Publica y Atencién de L
Emergencias. e 12 Actividades.
- J
i ' ~
Pp2.'PIOZ—2026. Progreso Sogal 'l *+ 5 Componentes.
Atencidn Integral a la Poblacién de L
Huitzilan de Serdan. * 18 Actividades. |
i )
Pp3. P03-2026. Desarrqllo §?C|al |l « 3 Componentes.
Combate a la Marginacion .
mediante FAISMUN. * 3 Actividades. ]
o N
.Pp4. P0_4-_202_6. Atenu.on a e 2 Componentes.
Servicios Prioritarios y Obligaciones o
Municipales con FORTAMUN. e 5 Actividades. |
N
Pp5. ROS-ZQZB. Programa de e 5 Componentes.
Atencidn Ciudadana y Gestidn o
Administrativa Eficiente. e 25 Actividades. )
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Para dar certeza, legalidad y justificacién de la realizacion del seguimiento de cumplimiento de los
objetivos, indicadores y metas establecidos en el Programa Presupuestario, se consideraran las
siguientes leyes:

I. Que el articulo 26 inciso A pdrrafo tercero de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos menciona que: “La ley facultara al Ejecutivo para que establezca los procedimientos de
participacién y consulta popular en el sistema nacional de planeacidon democratica, y los criterios
para la formulacién, instrumentacion, control y evaluacion del plan y los programas de desarrollo”.

Il. Que el articulo 9 parrafo tercero de la Ley de Planeacion establece que: “El Ejecutivo Federal, a
través de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, dard seguimiento a los avances de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal en el logro de los objetivos y metas
del Plan y sus programas, con base en el Sistema de Evaluacién del Desempefio previsto por la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.”

lll. Que en el articulo 5 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria hace
referencia que: “La autonomia presupuestaria otorgada a los ejecutores de gasto a través de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos o, en su caso, de disposicién expresa en las
leyes de su creacidn, comprende:

f) Llevar la contabilidad y elaborar sus informes conforme a lo previsto en esta Ley, asi como
enviarlos a la Secretaria para su integracién a los informes trimestrales y a la Cuenta Publica;

IV. Que en el articulo 61 pdarrafo quinto del mismo ordenamiento se hace menciéon que: “Los
ejecutores de gasto, en el ejercicio de sus respectivos presupuestos, deberdan tomar medidas para
racionalizar el gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo, sin afectar el
cumplimiento de las metas de los programas aprobados en el Presupuesto de Egresos.

Las dependencias y entidades deberdan cumplir con los compromisos e indicadores del desempeifio
de las medidas que se establezcan en el programa a que se refiere el parrafo anterior. Dichos
compromisos deberan formalizarse por los titulares de las dependencias y entidades, y el avance en
su cumplimiento se reportard en los informes trimestrales.”

V. Que en el articulo 108 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla establece
que: “Los recursos econémicos de que dispongan el Estado, los Municipios y sus entidades, asi como
los organismos auténomos, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez, para satisfacer los objetivos a que estén destinados.

Los resultados del ejercicio de dichos recursos serdn evaluados por las instancias técnicas que
establezcan respectivamente, los Poderes, organismos auténomos y Municipios, con el objeto de
propiciar que los recursos econémicos se asignen en los respectivos presupuestos en los términos
del parrafo anterior. Lo anterior sin menoscabo de lo dispuesto en los articulos 113 fraccién IVy 114
de esta Constitucion.”

VI. Que en el articulo 70 de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla se especifica
que: La Secretaria y los Ayuntamientos deberan formular un Programa Anual de Evaluacion que
permita establecer los instrumentos del proceso de planeacién y programas publicos que seran
sujetos a seguimiento y evaluacién, asi como las actividades, los responsables, los calendarios de
ejecucién y las metodologias para su consecucién, en congruencia con la normatividad aplicable.

VII. Asi mismo en el mismo ordenamiento en su articulo 71 se plasma que: “Los resultados que
deriven de las acciones de seguimiento y evaluacién establecidas en el Programa Anual de
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Evaluacién, deberan ser presentados en informes que permitan identificar recomendaciones cuya
implementacidon contribuya a mejorar el desempeiio y retroalimentar los objetivos, metas vy
estrategias de los Documentos Rectores y derivados del Plan Estatal de Desarrollo.

VIII. Que en el articulo 110 de la Ley Orgdnica Municipal en su parrafo segundo establece que: “...se
deberan presentar informes de los resultados que deriven de las acciones de seguimiento y
evaluacidn establecidas en la evaluacién anual de los instrumentos de planeacién, lo cual permitira
identificar recomendaciones cuya implementacidon contribuya a mejorar el desempeiio y
retroalimentar los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y los Programas que de él
deriven.”

Por lo anteriormente expuesto en los instrumentos juridicos invocados, se integra el presente
Informe trimestral de seguimiento de cumplimiento al Programa Presupuestario del ejercicio 2026,
el cual contiene los resultados sobre las acciones implementadas en el ejercicio de las funciones de
las Unidades Responsables del presente Gobierno municipal, Puebla, 2024-2027.
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Metodologia para llevar a cabo la Evaluacion Interna de los Programas

Presupuestarios durante el Ejercicio 2026.

Para llevar a cabo la evaluacién de desempefio que respecta al Cumplimiento de los

Objetivos, Metas e Indicadores, mediante el SEDM, se realizard un seguimiento objetivo del

desempeiio del PP. Para esto se utilizaran las siguientes variables que coadyuvaran en la

medicion del grado de cumplimiento y que se describen a continuacién:

Cumplimiento
de los
elementos
que integran
los PP

Ejercicio del
gasto del PP

Publicacién
de los
informes de
la pagina web
y/o SIPOT

Verificar el grado de
cumplimiento de los
elementos que integran el PP,
como el fin, proposito,
componente y actividad, con
respecto de la programacién
realizada.

Llevar un seguimiento del
ejercicio del gasto de forma
trimestral,

Evidenciar el avance del
cumplimiento de los objetivos
establecidos, para dar
cumplimiento a lo requerido
por la Ley de Transparencia y
acceso a lainformacion Publica

> Importancia para la mejora de
Desempeio

Llevar a cabo un puntal monitoreo del
PP, coadyuvara en la verificaciéon de los
objetivos, metas e indicadores
establecidos en tiempo y forma, asi
como de realizar los ajustes necesarios,
de acuerdo con los cambios
Programatico - Presupuestal.

Evaluar el ejercicio del gasto por PP,
coadyuvard en el impacto que se tienen
con respecto del incremento o
decremento de los recursos asignados.

Informar a la ciudadania sobre el
avance de cumplimiento de los
objetivos establecidos apoyara en el
transparentar el uso de los recursos
publicos.

Para determinar el grado de cumplimiento de los elementos que integran el PP, se analizara

la informacién proporcionada por las unidades administrativas que integran el Gobierno
Municipal, determinado lo siguiente:

Si los indicadores de
cada elemento dan

como cumplimiento
menos de 85% o mayor
al 115% de avance

*Si los indicadores de
cada elemento dan
como cumplimiento
entre el 85y 94 o entre
101Y 115 % de avance

Regular

Si los indicadores de
cada elemento dan
como cumplimiento
entre el 95% y 100 %
de avance

Satisfactorio

eDe acuerdo con la
programacion no se
evalua.

No iniciado

Con base a las variables antes descritas, el area de Planeacién deberd verificar la
informacidn proporcionada a efecto de justificar las acciones realizadas con respecto de su

evidencia generada.
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Para que la evidencia sea considerada como vdlida, debe de ser suficiente, por lo que se

deben de considerar las siguientes:

I. Los oficios, circulares o memorandums donde se seiale la solicitud de apoyos por parte
de instituciones, organizaciones y en su caso de la poblacién en general, el inicio de
proyectos, obras o acciones, la entrega de productos, reportes, actualizacién de
informacién, entre otros, debera contar con acuses de recibidos firmados y sellados por
el area, dependencia municipal, estatal o federal, institucién educativa, etc. que
corresponda.

Il. Las listas de beneficiarios o de asistencia serdn elaborados por el darea municipal
responsable y en su caso se podran integrar listas de dependencias federales o estatales.
Dichos formatos al menos deberan contener los siguientes datos: nombre del evento,
jornada, curso o taller, fecha; nombre de la persona beneficiaria o asistente; Localidad
de procedencia: edad; género; servicio, apoyo o capacitacion entregada y en su caso
firma de la persona.

lll. Los recibos de apoyo otorgados deberan especificar el tipo de apoyo otorgado, si es
monto econdmico o en especie, el area municipal que entrega y firma del beneficiario.
Es importante agregar la identificacién oficial del beneficiario

IV. Las bitacoras, registros, estadisticas y reportes deberdn contar con la fecha, sello y firma
del responsable y preferentemente en formatos estandarizados.

V. Los reportes fotograficos deberdn sefialar, nombre del evento, fecha, instituciones o
participantes, numero de personas beneficiadas, firmas y sellos del titular del area.

VI. Los planes, programas o proyectos, deberan estar registrados con fecha, firmay sello del
titular de la Dependencia o Direccion.

VIl. Los expedientes deberan estar integrados en folders o carpetas, debidamente
identificados con el nombre del asunto o temas y los documentos deben coincidir o
relacionarse con la descripcién de este.

VIIl. Los contratos o convenios deberdn estar debidamente firmados y sellados por el (los)
responsables.

IX. Los reportes emitidos del sistema contable deberdn estar debidamente firmados y
sellados por los responsables.

X. Cuando se trate de informacidn reservada, se deberd adjuntar la leyenda que indique tal
caracter, la fecha de clasificacion, el fundamento legal, y en su caso, el periodo de
reserva, en términos de lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Puebla.

Xl. Cuando los documentos contengan informaciéon confidencial segun lo sefialado en la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, se deberd
proporcionar informacién estadistica y seguir el procedimiento vigente para su
proteccion.
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El drea de Planeacion deberd realizar el seguimiento del PP. de forma mensual, en donde
mediante el andlisis respectivo, deberd recabar las observaciones detectadas sobre la
programacion de las acciones. Las observaciones deberdan ser remitidas al darea
correspondiente, especificando a través de documento oficial la descripcién precisa sobre
los hallazgos encontrados, asi como la semaforizacién parcial en la que se encuentra el
cumplimiento, estipulando el plazo necesario para solventar dichas observaciones. El drea
responsable tendra que informar a través de medio oficial las justificantes respectivas y en
su caso turnar la documental faltante requerida.

En caso de que el drea no solvente o entregue lo requerido por parte del area de Planeacién,
esta debera de informar a la Contraloria Municipal, asi como que en el supuesto de que el
area de Planeacion caiga en omisidn y no informe en tiempo y forma sobre los hallazgos u
observaciones con respecto del cumplimiento de la obras o acciones programadas en la
calendarizacién, serd sujeto a lo que establecido en la SECCION VI del presente documento.



Ppl. P01-2026.
Gestion Integral de la
Seguridad Publica y
Atencion de
Emergencias.
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ler Trimestre Ejercicio 2026

Programa 1. P01-2026. Gestidn Integral de la Seguridad Publica y Atenciéon de

AYUNTAMIENTO DE Emergenuas.
HUITZILAN DE SERDAN
2024-2027

C1. Acciones preventivas y C2. Estrategias y acciones de
operativas de seguridad prevencion del delito,
publica, implementadas. ejecutadas.

(5 Actividades) (2 Actividades)

C3. Acciones de proteccion
civil brindados para la
prevencion y atencion de
riesgos, realizadas.

(5 Actividades)

Alineacion con documentos de Planeacion

Plan Municipal de Plan Estatal de Plan Nacional de
Nombre del

Programa

Desarrollo 2024 - Desarrollo 2024 - Desarrollo 2025 - | ODS Agenda 2030
2027 2030 2030

16. Promover
sociedades
pacificas e
inclusivas para
el desarrollo
P01-2026. sostenible,
Gestion Integral Eje 1. Eje 3: Estado de Eje 1. facilitar el
de la Seguridad Tranquilidad Derecho, Tranquilidad acceso a la
Publicay paratiytu Seguridad y paratiytu justicia para
Atencién de familia. Justicia. familia. todos y crear
Emergencias. instituciones
eficaces,
responsables e
inclusivas a
todos los
niveles.

{ Pagina | 13
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Actividades status I

~ HUITZILAN »

Al.  Realizar
12 acciones de
patrullajes,
recorridos y
resguardos
focalizados de
seguridad
publica.

A2.  Realizar
12 acciones de
operativos,
vigilancia vy
dispositivos
en el
municipio.

A3.  Realizar
12 faenas
comunitarias
para el
mejoramiento
del entorno
en pro de la
seguridad
publica.

E
La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizd
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ia
actividad
presenta un
avance del
100% durante
el periodo en
revision.
La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizé
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ila
actividad
presenta un
avance del
100% durante
el periodo en
revision.
La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizé
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ia
actividad
presenta un
avance del
100% durante

Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Resultados por Nivel.
Componente 1. Acciones preventivas y operativas de seguridad publica, implementadas.

Flm]lalwm]| ;A s G Anual
evaluado

100%

25%

100% 25%

1 1 1
i1 1 1 1 1/1 1 1 111 1

100% 25%
1 1 1
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Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Componente 1. Acciones preventivas y operativas de seguridad publica, implementadas.

AYUNTAMIEN
HUITZILAN DE
2024-20:

~ HUITZILAN »

Actividades

Estatus

el periodo en
revision.

La actividad
no presenta

Flm]lalm]| ;A s G Anual
evaluado

A4. Realizar 1  programacion
reporte durante el
referente a  primer
acciones trimestre,
encaminadas razén por la N/A 0%
a la formacién cual no se le
profesional dara
del cuerpo de seguimiento
seguridad. durante el
periodo
referido.
La actividad
no presenta
A5.  Realizar programacion
acciones para durante el
la primer
concientizacié  trimestre,
ndeseguridad razén por la N/A 0%

vial en cual no se le

diversos dard

espacios del seguimiento

municipio. durante el
periodo
referido.

Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del

H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan, Puebla.

Actividades

Al. Realizar
platicas sobre
las tematicas
de prevencién
del delito,
derechos vy
obligaciones,

Componente 2. Estrategias y acciones de prevencion del delito, ejecutadas.

Estatus

La actividad
no presenta
programacion
durante el
primer
trimestre,
razén por la
cual no se le

valores )
Y dard
acoso escolar, -
seguimiento
con la
L durante el
poblacién de .
. periodo
Huitzilan. .
referido.

N/A

Pagina | 15

e frjufajufo]ofalsfolnfo] s | amm |
evaluado

0%




AYUNTAMIEN

HUITZILAN DE
2024-20:

~ HUITZILAN »

Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Componente 2. Estrategias y acciones de prevencion del delito, ejecutadas.

I

Actividades Estatus Periodo
S Anual
evaluado
La actividad
no presenta
programacion

2informesde ., - .., P O O O /!0/0/12 0 0 0 0 0 1
labores para

AZ. Presentar

ol primer
fortalecimient Ui,
razén por la N/A 0%
o) de la
. cual no se le
seguridad .
B dara
ERLEEC seguimiento
fueron s R O 0 0
R durante el
realizados. .
periodo
referido.

Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serddn, Puebla.

Componente 3. Acciones de proteccidn civil brindados para la prevencidn y atencidn de riesgos, realizadas.

aias | s | ST S T T e
evaluado
evidencia
documental
recabada
permite
corroborar P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
que la
Al. Realizar 1 actividad se
vigilancia realizd
mgnsual para du.rante el T 25%
evitar primer
obstrucciones  trimestre, por
eneldrenaje. lo que la
actividad
presenta un R 1 1 1
avance del
100% durante
el periodo en
revision.
La actividad
no presenta
A2. Realizar 1  programacion
reporte durante el P 0O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
referente alas  primer
acciones de trimestre,
contencién y razén por la N/A 0%
prevencién cual no se le
para evitar dard
incendios seguimiento | @ 0 0
forestales. durante el
periodo
referido.
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Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

‘omponente 3. Acciones de proteccidn civil brindados para la prevencidn y atencidn de riesgos, realizadas.

withiz st [
Actividades Estatus i
2024-20: F M A Y/ J J A S TR Anual
evaluado

La actividad
no presenta

~ HUITZILAN »

AZ. Realizar 1  programacion
reporte de las durante el p
medidas para primer
la prevencién trimestre,
de accidentes razén por la N/A 0%
viales en cual no se le
caminos y dara
carreteras del seguimiento
municipio. durante el R
periodo
referido.
La  actividad
. no resenta
A4. Realizar 1 progr:;maci()n
reporte
P durante el P
respecto a .
. primer
medidas para .
J— trimestre,
. razén por la N/A 0%
accidentes
. cual no se le
ocasionadas i
dara
por uso de -
. . seguimiento R
pirotecnia en
L durante el
festividades. .
periodo
referido.
La  actividad
no presenta
programacion
durante el P
A5.  Realizar primer
simulacros trimestre,
para la razén por la N/A 0%
prevencion de cual no se le
desastres. dara
seguimiento R
durante el
periodo
referido.

Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serddn, Puebla.
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AYUNTAMIENTO DE ,
HUITZILAN DE SERDA
2024-2027

I

~ HUITZILAN »

Fin. Contribuir
amantenerun
ambiente
seguro  para
los habitantes
del municipio,
a través de la
implementaci
6n de
estrategias
eficientes de
seguridad
publica,
prevencion
del delito y
proteccién
civil.
Propdsito. La
poblacién del
municipio
cuenta  con
estrategias
eficaces de
seguridad
publica y
proteccién
civil que
disminuyen
riesgos y
fortalecen la
tranquilidad
social.

C1. Acciones
preventivas y
operativas de
seguridad
publica,
implementad
as.

c2.

Estrategias vy
acciones de
prevencién
del delito,
ejecutadas.

C3.  Acciones
de proteccién

Porcentaje de
localidades
del municipio
atendidas con
la
implementaci
on de
estrategias de
seguridad
publica y de
proteccion
civil.

Porcentaje de
estrategias de
seguridad
publica y
proteccion
civil,
implementad
as.

Porcentaje de
acciones
preventivas y
operativas de
seguridad
publica
implementad
as.
Porcentaje de
estrategias y
acciones de
prevencion
del delito
ejecutadas.

Porcentaje de
acciones de

Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

y Atencién de Emergencias.

Atencién de Emergencias.

Avance Indicador.

Avance Indicadores Programa 1. P01-2026. Gestidn Integral de la Seguridad Publica

Indicadores al Primer Trimestre 2026, Programa 1. P01-2026. Gestidn Integral de la Seguridad Publica y

Flm]lalwm]| ;A s SHESEE Anual
evaluado

3

0

0 26

N/A 0%
4 11

100% 20.34%
3 5

100% 23.08%
0 2

N/A 0%
1 4 18.75%
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HUITZILAN DE. Avance Indicador.
Nivel Indicador

Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Indicadores al Primer Trimestre 2026, Programa 1. P01-2026. Gestion Integral de la Seguridad Publica'y

Atencién de Emergencias.

Flm]lalm]| ;A s SHESEE Anual
evaluado

civil brindados  proteccién
para la civil brindados
prevencién y para la
atencion de prevencion y R 1 1 1
riesgos, atencion  de
realizadas. riesgos
realizadas.

Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan, Puebla.

M Avance ler Trimestre 2026

Avance anual acumulado

100.00% 100.00%

18.75%

0.00% 0.00%

Componente 1

Componente 3

Fuente: Elaboracién propia con base en medios de verificacion estipulados para la revisién del cumplimiento de los Programas
Presupuestarios 2026 del H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan, Puebla.

Componente 2

Valoracion de la evidencia documental

Elemento Descripcion

Con base en la revision efectuada a los reportes mensuales de actividades remitidos
por las Unidades Administrativas, se identific6 que estas han presentado
documentacion comprobatoria que respalda parcialmente las actividades ejecutadas
durante el periodo evaluado. Sin embargo, se observé que en algunos casos la
entrega de dicha informacién no se realizé dentro de los plazos establecidos, y que
la documentacion presentada no siempre cumple con los criterios formales y de
contenido requeridos para su validacién. Esta situacién limita la posibilidad de
verificar de manera integral el grado de cumplimiento de las metas establecidas en
el Programa Presupuestario.

Hecho
observado

La Contraloria recibié diversos reportes mensuales acompariados de evidencias tales
como oficios, registros fotograficos, listas de asistencia, informes de avance y
documentos de soporte administrativo.

Derivado del andlisis documental, se concluye que las areas responsables han
mostrado avances significativos en la integracion de informacién y en la entrega de
reportes de cumplimiento. Sin embargo, persisten dreas de oportunidad
relacionadas con la organizacion, sistematizacion y estandarizacién de la evidencia,

Conclusion
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Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 - 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Valoracion de la evidencia documental
Elemento Descripcion

@ s

AYUNTAMIENTO DE ,

HUITZILAN DE SERDAN
2024-2027

aspectos indispensables para fortalecer la trazabilidad y confiabilidad de los
resultados reportados. La falta de uniformidad en la presentacién de la informacion
puede generar retrasos en la validacion de los avances y limitar la capacidad de la
administracidn para realizar una evaluacion precisa del desempefio institucional.

tl2ee 2101511 Se recomienda al drea responsable fortalecer sus procesos de control interno y
documentacién mediante la generacién, integracién y entrega oportuna de la
evidencia comprobatoria de las actividades realizadas, la cual debera remitirse a la
Direccion de Planeacion y Evaluaciones dentro de un plazo maximo de diez dias
habiles posteriores al cierre del mes correspondiente. Asimismo, se sugiere designar
un responsable del seguimiento documental, con el fin de garantizar la consistencia,
organizacion y resguardo adecuado de la informacién generada.

Criterios ¢ |dentificacion y clasificacion: La informacion debera integrarse y clasificarse
0 i[liilel sl | correctamente, conforme al tipo de actividad, objetivo y meta a la que corresponde,

: : permitiendo la elaboracion de expedientes completos y de facil consulta.
evidencia

e Organizacion: Se deberan establecer mecanismos internos que aseguren el
desarrollo ordenado de las acciones, asi como la generacion de evidencia suficiente
que respalde la veracidad de la informacién reportada.

e Limpieza: Los expedientes deberan presentarse en condiciones adecuadas, con
documentos legibles, ordenados y sin tachaduras o alteraciones que afecten su
integridad.

e Estandarizacion: Se recomienda utilizar formatos uniformes, previamente
autorizados por la Direccién de Planeacién y Evaluaciones, que faciliten el control,
registro y andlisis de la informacion. Esta practica permitird homologar los criterios
de entrega entre las distintas areas y fortalecer la transparencia en la rendicion de
cuentas.

Consideraciones Finales sobre el Avance del Programa P01-2026. Gestién Integral de
la Seguridad Publica y Atencién de Emergencias.

Hechos

Con base en la revision efectuada a los reportes mensuales de actividades remitidos por las
Unidades Administrativas, se identificd que estas han presentado documentaciéon comprobatoria
que respalda parcialmente las actividades ejecutadas durante el periodo evaluado. Sin embargo, se
observd que en algunos casos la entrega de dicha informacidn no se realizé dentro de los plazos
establecidos, y que la documentacidn presentada no siempre cumple con los criterios formales y de
contenido requeridos para su validacién. Esta situacion limita la posibilidad de verificar de manera
integral el grado de cumplimiento de las metas establecidas en el Programa Presupuestario.

Valoracidn de la Evidencia:

La Contraloria recibio diversos reportes mensuales acompafiados de evidencias tales como oficios,
registros fotograficos, listas de asistencia, informes de avance y documentos de soporte
administrativo.
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ler Trimestre Ejercicio 2026

No se reportaron inconvenientes relacionados con la entrega de evidencias por parte de las distintas
areas involucradas, lo que refleja un desempefio eficiente y un compromiso con los plazos
establecidos. Por ello, se recomienda mantener el ritmo de trabajo actual, ya que ha demostrado
ser efectivo para cumplir con los requerimientos del proyecto. No obstante, se hace énfasis en la
importancia de respetar estrictamente la programacion establecida en el calendario, asegurando
que cada actividad se lleve a cabo en el tiempo previsto. Esta adherencia al cronograma es
fundamental para garantizar que las metas y objetivos planteados se alcancen de manera oportuna
y sin contratiempos, optimizando asi los resultados del proceso.

Se recomienda al drea responsable fortalecer sus procesos de control interno y documentacién
mediante la generacidn, integracidon y entrega oportuna de la evidencia comprobatoria de las
actividades realizadas, la cual debera remitirse a la Direccién de Planeacién y Evaluaciones dentro
de un plazo méximo de diez dias habiles posteriores al cierre del mes correspondiente. Asimismo,
se sugiere designar un responsable del seguimiento documental, con el fin de garantizar la
consistencia, organizacion y resguardo adecuado de la informaciéon generada.

° La informacién deberd integrarse vy clasificarse
correctamente, conforme al tipo de actividad, objetivo y meta a la que corresponde,
permitiendo la elaboracién de expedientes completos y de facil consulta.

° Se deberan establecer mecanismos internos que aseguren el desarrollo
ordenado de las acciones, asi como la generacidn de evidencia suficiente que respalde la
veracidad de la informacion reportada.

. Los expedientes deberdn presentarse en condiciones adecuadas, con
documentos legibles, ordenados y sin tachaduras o alteraciones que afecten su integridad.
. Se recomienda utilizar formatos uniformes, previamente autorizados por

la Direccion de Planeacion y Evaluaciones, que faciliten el control, registro y analisis de la
informacidn. Esta practica permitird homologar los criterios de entrega entre las distintas
areas y fortalecer la transparencia en la rendicidn de cuentas.



Pp2. P02-2026.
Progreso Social y
Atencion Integral a la
Poblacion de
Huitzilan de Serdan.



AYUNTAMIENTO DE
HUITZILAN DE SERDAN

2024-2027

ler Trimestre 22 Trimestre 3er Trimestre 49 Trimestre Avance
Actividades status Peri
ElFrm]lalm]l | als SHoE0 Anual
evaluado

Al.

servic.ios Y corroborar pP1 1 1,1 /1 /1 1 1 1 1 1 1
atenciones a

Brindar

Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 - 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Programa 2. P02-2026. Progreso Social y Atencién Integral a la Poblacién de
Huitzilan de Serdan.

C1. Mecanismos para la C2. Acciones para la C3. Labores en favor de la
prevencion y atencion de atencion de necesidades de equidad de géneroy la
enfermedades en favor de la Grupos Vulnerables, igualdad sustantiva,
salud, implementados. realizadas. realizadas.

(5 Actividades) (4 Actividades) (3 Actividades)

: bati C5. Actividades de difusién y
C4. Acciones para combatir fortalecimiento cultural, civico y

el rezago educativo en el deportivo desarrolladas en el
municipio, realizadas. Municipio de Huitzilan de Serddn,

L realizadas.
(4 Actividades) (2 Actividades)

Alineacion con documentos de Planeacion

Plan Municipal de Plan Estatal de Plan Nacional de
Nombre del

Programa

Desarrollo 2024 - Desarrollo 2024 - Desarrollo 2025 - | ODS Agenda 2030
2027 2030 2030

2. Poner fin al

P02-2026. hambre, lograr
Progreso Social y la seguridad
Atencidn Eje 2. Equidad y Eje 1: Eje 2. Desarrollo  alimentariay la
Integral a la Bienestarenel = Humanismocon con bienestary mejora de la
Poblacion de municipio. Bienestar. humanismo. nutricién y
Huitzilan de promover la
Serdan. agricultura
sostenible.

Resultados por Nivel.
Componente 1. Mecanismos para la prevencion y atencion de enfermedades en favor de la salud,
implementados.

E
La evidencia
documental
recabada
permite

L ue la
la  poblacion . - 100% 25%
L actividad se
del municipio o 7
. realizd
a través de la
durante el
primer

UBR.

¥

trimestre, por
lo que Ila

Pagina | 23




AYUNTAMIENTO DE |,
HUITZILAN DE
2024-20:

~ HUITZILAN »

Actividades

A2.  Brindar
servicios y
atenciones a
la  poblacion
del municipio
a través de la

Estancia de
Dia.

A3.  Brindar
platicas,
campaias de
difusién y

talleres a |la
poblacién en

escuelas y
poblacién en
general
referente a
temas
diversos

referentes a la
salud.

A4. Elaborar 2
reportes
respecto a la
realizacién de
jornadas de
esterilizacidon
canina y
vacunacién
antirrabica.

Estatus
actividad
presenta un
avance del

100% durante
el periodo en

revision.

La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizd
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ia
actividad
presenta un
avance del

100% durante
el periodo en

revision.

La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizé
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ia
actividad
presenta un
avance del

100% durante
el periodo en

revision.

La actividad
no presenta
programacion
durante el
primer
trimestre,

razén por la
cual no se le
dara
seguimiento

Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Componente 1. Mecanismos para la prevencién y atencién de enfermedades en favor de la salud,

implementados.

I

Flm]lalm]| ;A s G Anual
evaluado

111 1 1 1 1|1 1

100% 25%
111 1 1 1 11 1

100% 25%

N/A

0%
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H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Componente 1. Mecanismos para la prevencién y atencién de enfermedades en favor de la salud,
implementados.

I

Flm]lalm]| ;A s G Anual
evaluado

AYUNTAMIENTO DE |,
HUITZILAN DE
2024-20:

Actividades Estatus

durante el
periodo
referido.

La evidencia

documental

recabada

permite

corroborar P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
que la

. actividad  se
AS5. Realizar la .
realizd

cloracién de
durante el

cajas de agua rimer 100% 25%
en el P

trimestre, por

municipio.
lo que Ila
actividad
presenta un R 1 1 1

avance del

100% durante

el periodo en

revision.
Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdén, Puebla.

Componente 2. Acciones para la atencion de necesidades de Grupos Vulnerables, realizadas.

ler Trimestre 22 Trimestre 3er Trimestre 42 Trimestre Avance
- E :
Actividades status F M A M | ) A S Periodo Anual
evaluado

La actividad
no presenta
programacion
Al. Brindar durante el

apoyos de primer P 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
diversas trimestre,
indoles a razén por la N/A 0%
personas de cual no se le
Grupos dara
Vulnerables. seguimiento
durante el
periodo R O 0 0
referido.
La actividad

A2, Realizar
acciones para
la entrega de

no presenta
programacion
durante el

apoyos primer P O O O[O0 |O 1 0O 0O O /0|0 1
alimentarios a . N/A 0%
. trimestre,
familias y ,
razéon por la
personas de
cual no se le
grupos dara
| |
vulnerables i R O 0 0
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Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Componente 2. Acciones para la atencidn de necesidades de Grupos Vulnerables, realizadas.

Actividades

Estatus

en el durante el
municipio. periodo
referido.
La  actividad
A3. Realizar no presenta

acciones para
la gestion y
correcto

funcionamien

programacion
durante el
primer
trimestre,

Flm]lalm]| ;A s G Anual
evaluado

to de los razon por la N/A 0%
comedores cual no se le
escolares en dard
las seguimiento
modalidades durante el
friay caliente.  periodo
referido.
La evidencia
documental
recabada
permite
. corroborar
A4, Realizar ue la
12  acciones q L
. actividad  se
encaminadas .
. realizd
a Ll durante el
apoyos . 100% 25%
primer

diversos a la
poblacién en
materia de
salud.

trimestre, por
lo que Ia
actividad

presenta un
avance del
100% durante
el periodo en
revision.

Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del

H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan, Puebla.

Componente 3. Labores en favor de la equidad de género y la igualdad sustantiva, realizadas.

E
La evidencia

Flm]lalwm]| I FEHOE0 Anual
evaluado

documental
Al. Realizar recabada
las acciones permite
necesarias corroborar
para asegurar que la 100% 25%
la correcta actividad se
operatividad realizé
del CECADE. durante el
primer

trimestre, por
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oo Componente 3. Labores en favor dela eqwdad de género y la igualdad sustantlva realizadas.

HUITZILAN DE
2024-20:

~ HUITZILAN »

lo que

actividad

presenta un
avance del
100% durante
el periodo en
revision.

La actividad
no presenta
programacion

INCIMEWIER  Actividades Estatus i

Flm]lalm]| ;A s G Anual
evaluado

A2.  Brindar
o durante el P O
capacitacione .
. primer
S en materia .
de género a trimestre,
& razén por la N/A 0%
personal del
. cual no se le
Ayuntamiento ,
- dara
y publico en -
eneral seguimiento R o
& ’ durante el
periodo
referido.
La actividad
no presenta
AZ. Realizar programacion
campafias y durante el
acciones en primer P O
favor de la trimestre,
equidad de razén por la N/A 0%
género con cual no se le
nifias, nifios y dara
poblacién en seguimiento
general. durante el o
periodo i
referido.

Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revisién del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del

H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan, Puebla.

Componente 4. Acciones para combatir el rezago educativo en el municipio, realizadas.

Flm]lalwm]| ;lal s il Anual
evaluado

evidencia
. documental
Al. Realizar
. recabada
acciones en .
permite
favor de Ila
corroborar P 0
lectura y
escritura que k
o actividad  se 100% 29%
dirigido a .
nifias, nifios el
- V' durante el
poblacién en .
primer
general  del .
L trimestre, por
municipio. R 0

lo que Ia
actividad
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Actividades

A2.  Brindar
apoyos
diversos a
escuelas del
municipio.

A3.  Realizar
12 acciones
para asegurar
el correcto
funcionamien
to y
operatividad
de la Plaza de
Dia (INEA).

A4.  Realizar
talleres en
escuelas y
Cursos
académicos
en favor de la
educacién del
municipio.

Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Componente 4. Acciones para combatir el rezago educativo en el municipio, realizadas.

presenta un
avance del
100% durante
el periodo en
revision.

La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizd
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ia
actividad
presenta un
avance del
100% durante
el periodo en
revision.

La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizd
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ila
actividad
presenta un
avance del
100% durante
el periodo en
revision.

La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizé
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ia
actividad

I

100%

100%

100%
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Actividades

Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Componente 4. Acciones para combatir el rezago educativo en el municipio, realizadas.

presenta un
avance del
100% durante
el periodo en
revision.

I

Flm]lalm]| ;A s G Anual
evaluado

Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serddn, Puebla.

Componente 5. Actividades de difusion y fortalecimiento cultural, civico y deportivo desarrolladas en el

Al. Gestionar
la realizaciéon
de torneos y

eventos
deportivos
diversos
dirigidos a
jévenes y

poblacién en
general en el
municipio.

A2. Llevar a
cabo las
gestiones
necesarias
para la
realizacién de
eventos
sociales y
culturales,
conmemorar
fechas
relevantes vy
celebrar ferias
diversas en el
municipio.

E
La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizd
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ila

actividad
presenta un
avance del

100% durante
el periodo en
revision.

La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizd
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ia

actividad
presenta un
avance del

100% durante
el periodo en
revision.

Municipio de Huitzilan de Serdan, realizadas.

F A J s al s FEHoES Anual
evaluado

100%

20%

100%

20%

Fuente: Elaboracién propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serddn, Puebla.
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H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Avance Indicadores Programa 2. P02-2026. Progreso Social y Atencién Integral a la

Poblacién de Huitzilan de Serdan.
Indicadores al Primer Trimestre 2026, Programa 2. P02-2026. Progreso Social y Atencién Integral a la
Poblacién de Huitzilan de Serdan.

Avance Indicador.
Nivel Indi r i
e dicado F M A M | ) A N Trimestre Anual
evaluado

AYUNTAMIENTO DE ,
HUITZILAN DE SERDAN
2024-2027

~ HUITZILAN »

Fin. Contribuir
a mejorar la
calidad de
vida de los

habitantes del del municipio 0 0|0 0O 0 0 O 0 26
municipio, atendidas con
mediante acciones de
acmon(.es sa_lud, 5 N/A 0%
encaminadas alimentacion,
a garantizar el  educacidn,
acceso a cultura y
servicios apoyo a
alimentarios, grupos 0 0
de salud, wvulnerables.
educaciéon y
cultura.
Propdsito. La
poblacién del 10 11 10 16 10 9 11 10 15
municipio
cuen.ta cehlies Porcentaje de
medios .
necesarios acaon.es en
para atender materia e
salud, 100% 23.26%

sus L
necesidades ec'lucaaon',' 1o U

. alimentacién
esenciales en .

-, realizadas.
cuestion de
salud,
educaciéon y
alimentacién.
C1. Porcentaje de
Mecanismos mecanismos
para la para la 4q 4q 4 5 4 4 4 4 5
prevencidn y prevencidon y
atencion de atencién de
enfermedade  enfermedade — 2%
s en favor de s en favor de
la salud, la salud 4 4
implementad implementad
0s. os.
C2. Acciones Porcentaje de
para la acciones para 1 1 1 4 1 1 1 1 4

atencién  de
necesidades

Porcentaje de
localidades

la atencidn de
necesidades

de Grupos de Grupos 1 1
Vulnerables, Vulnerables
realizadas. realizadas.

-
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C3. Labores en
favor de |Ia

equidad de
género y la
igualdad
sustantiva,
realizadas.

C4.  Acciones
para combatir
el rezago
educativo en
el municipio,
realizadas.

C5.
Actividades
de difusién y
fortalecimient
o cultural,
civicoy
deportivo
desarrolladas
enel
Municipio de
Huitzilan de
Serdan,
realizadas.

Porcentaje de
labores en
favor de |Ia

equidad de
género y la
igualdad
sustantiva
realizadas.

Porcentaje de
acciones para
combatir el
rezago
educativo en
el  municipio
realizadas.
Porcentaje de
actividades de
difusion y
fortalecimient
o cultural,
civico y
deportivo
desarrolladas
en el
Municipio de
Huitzilan  de
Serdan
realizadas.

Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 - 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Indicadores al Primer Trimestre 2026, Programa 2. P02-2026. Progreso Social y Atencién Integral a la

AYUNTAMIEN
HUITZILAN DE
202a-20: Nivel Indicador

Poblacion de Huitzilan de Serdan.

Avance Indicador.

Flm]lalm]| ;A s SHESEE Anual
evaluado

100% 18.75%
1 1 1
3 3 3 2,2 /2 3 1 3 /3 3 2

100% 30%
3 3 3
i1 0 2 2 [1}2 1 2 2 0 1 1

100% 20%

Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revisién del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serddn, Puebla.

100.00%

I

Componente 1
Fuente: Elaboracién propia con base en medios de verificacién estipulados para la revisiéon del cumplimiento de los Programas

24.00%

100.00%

I

Componente 2

Avance anual acumulado
100.00%

M Avance ler Trimestre 2026
100.00% 100.00%

16.67% 20.00%

Componente 5

I

Componente 3 Componente 4

Presupuestarios 2026 del H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan, Puebla.
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Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Valoracion de la evidencia documental

2o Bl Flemento Descripcion

AYUNTAMIENTO DE

HUITZILAN DE?S_]ERDAN

2024-20 Con base en la revision efectuada a los reportes mensuales de actividades remitidos

observado por las Unidades Administrativas, se identific6 que estas han presentado
documentacién comprobatoria que respalda parcialmente las actividades ejecutadas
durante el periodo evaluado. Sin embargo, se observd que en algunos casos la
entrega de dicha informacion no se realizé dentro de los plazos establecidos, y que
la documentacion presentada no siempre cumple con los criterios formales y de
contenido requeridos para su validacién. Esta situacién limita la posibilidad de
verificar de manera integral el grado de cumplimiento de las metas establecidas en
el Programa Presupuestario.

La Contraloria recibié diversos reportes mensuales acompafnados de evidencias tales
como oficios, registros fotograficos, listas de asistencia, informes de avance y
documentos de soporte administrativo.

Conclusidon Derivado del andlisis documental, se concluye que las areas responsables han
mostrado avances significativos en la integracidn de informacion y en la entrega de
reportes de cumplimiento. Sin embargo, persisten dareas de oportunidad
relacionadas con la organizacidn, sistematizacion y estandarizacién de la evidencia,
aspectos indispensables para fortalecer la trazabilidad y confiabilidad de los
resultados reportados. La falta de uniformidad en la presentacién de la informacion
puede generar retrasos en la validacidn de los avances y limitar la capacidad de la
administracidn para realizar una evaluacién precisa del desempefio institucional.

tlsleeliilapes1e 1511 Se recomienda al drea responsable fortalecer sus procesos de control interno y
documentacion mediante la generacion, integracion y entrega oportuna de la
evidencia comprobatoria de las actividades realizadas, la cual debera remitirse a la
Direccion de Planeacion y Evaluaciones dentro de un plazo maximo de diez dias
habiles posteriores al cierre del mes correspondiente. Asimismo, se sugiere designar
un responsable del seguimiento documental, con el fin de garantizar la consistencia,
organizacion y resguardo adecuado de la informacién generada.

Criterios ¢ |dentificacién y clasificacion: La informacion debera integrarse y clasificarse
L i[liilel sl correctamente, conforme al tipo de actividad, objetivo y meta a la que corresponde,
permitiendo la elaboracién de expedientes completos y de facil consulta.

evidencia

e Organizacion: Se deberan establecer mecanismos internos que aseguren el
desarrollo ordenado de las acciones, asi como la generacion de evidencia suficiente
que respalde la veracidad de la informacién reportada.

¢ Limpieza: Los expedientes deberan presentarse en condiciones adecuadas, con
documentos legibles, ordenados y sin tachaduras o alteraciones que afecten su
integridad.

e Estandarizacion: Se recomienda utilizar formatos uniformes, previamente
autorizados por la Direccién de Planeacidn y Evaluaciones, que faciliten el control,
registro y analisis de la informacién. Esta practica permitird homologar los criterios
de entrega entre las distintas areas y fortalecer la transparencia en la rendicién de
cuentas.
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ler Trimestre Ejercicio 2026

Con base en la revision efectuada a los reportes mensuales de actividades remitidos por las
Unidades Administrativas, se identificd que estas han presentado documentacion comprobatoria
gue respalda parcialmente las actividades ejecutadas durante el periodo evaluado. Sin embargo, se
observé que en algunos casos la entrega de dicha informacion no se realizé dentro de los plazos
establecidos, y que la documentacién presentada no siempre cumple con los criterios formales y de
contenido requeridos para su validacion. Esta situacion limita la posibilidad de verificar de manera
integral el grado de cumplimiento de las metas establecidas en el Programa Presupuestario.

La Contraloria recibio diversos reportes mensuales acompafiados de evidencias tales como oficios,
registros fotograficos, listas de asistencia, informes de avance y documentos de soporte
administrativo.

No se reportaron inconvenientes relacionados con la entrega de evidencias por parte de las distintas
areas involucradas, lo que refleja un desempefio eficiente y un compromiso con los plazos
establecidos. Por ello, se recomienda mantener el ritmo de trabajo actual, ya que ha demostrado
ser efectivo para cumplir con los requerimientos del proyecto. No obstante, se hace énfasis en la
importancia de respetar estrictamente la programacion establecida en el calendario, asegurando
que cada actividad se lleve a cabo en el tiempo previsto. Esta adherencia al cronograma es
fundamental para garantizar que las metas y objetivos planteados se alcancen de manera oportuna
y sin contratiempos, optimizando asi los resultados del proceso.

Se recomienda al drea responsable fortalecer sus procesos de control interno y documentacién
mediante la generacidn, integracidon y entrega oportuna de la evidencia comprobatoria de las
actividades realizadas, la cual debera remitirse a la Direccién de Planeacién y Evaluaciones dentro
de un plazo maximo de diez dias habiles posteriores al cierre del mes correspondiente. Asimismo,
se sugiere designar un responsable del seguimiento documental, con el fin de garantizar la
consistencia, organizacion y resguardo adecuado de la informacién generada.

. La informacién deberd integrarse vy clasificarse
correctamente, conforme al tipo de actividad, objetivo y meta a la que corresponde,
permitiendo la elaboracion de expedientes completos y de facil consulta.

. Se deberan establecer mecanismos internos que aseguren el desarrollo
ordenado de las acciones, asi como la generacidn de evidencia suficiente que respalde la
veracidad de la informacion reportada.

. Los expedientes deberdn presentarse en condiciones adecuadas, con
documentos legibles, ordenados y sin tachaduras o alteraciones que afecten su integridad.



Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

e [Estandarizacion: Se recomienda utilizar formatos uniformes, previamente autorizados por
la Direccion de Planeacion y Evaluaciones, que faciliten el control, registro y analisis de la

AYUNTAMIENTO DE . .z s g eye 7 . . .« .
HUITZILAN DE SERDAN informacidn. Esta practica permitird homologar los criterios de entrega entre las distintas

2024-2027 , . o,
areas y fortalecer la transparencia en la rendicién de cuentas.
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Pp3. P03-2026.
Desarrollo Social y
Combate a la
Marginacion
mediante FAISMUN.



Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 - 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

. Programa 3. P03-2026. Desarrollo Social y Combate a la Marginacién
AYNTAMIENTODE mediante FAISMUN.

HUITZILAN DE SERDAN
2024-2027

C1. Labores de construccion,
rehabilitacion y ampliacidn de C2. Proyectos en espacios
obra de infraestructura basica publicos, realizados.

y urbana realizadas. (1 Actividad)

(1 Actividad)

C3. Labores para la
construccion, ampliacion y
mejoramiento de obras de

infraestructura de la vivienda,
realizadas.

(1 Actividad)

Alineacion con documentos de Planeacion

Nombre del Plan Municipal de Plan Estatal de Plan Nacional de
Programa Desarrollo 2024 - Desarrollo 2024 - Desarrollo 2025 - | ODS Agenda 2030
: 2027 PIEN) 2030
9. Construir
infraestructura
Pos-2026. resiliente
Desarrollo Social . . Eje 4: Desarrollo . .
Eje 2. Equidad y Eje 2. Desarrollo promover la
y Combate a la . Urbano y . . e
L Bienestar en el L con bienestary  industrializacion
Marginacion L Crecimiento . . h
. municipio. . humanismo. inclusiva y
mediante Sostenible. sostenible
FAISMUN. B
fomentar la
innovacion.

Resultados por Nivel.

Componente 1. Labores de construccion, rehabilitacién y ampliacion de obra de infraestructura basica y urbana
realizadas.

Actividades status

=
Flm]alwm]| I SHOS0 Anual
evaluado

E
La evidencia

Al. documental

Realizacidon de recabada

4 informes de permite

construccion, corroborar 0 1 Y Y 1

rehablllt?cn')'n que. . la 100% 25%
y ampliacion actividad se

de obra de realizé

infraestructur  durante el

a basica y primer

urbana. trimestre, por

¥

lo que Ila
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realizadas.

Estatus

Flm]lalm]| ;A s G Anual
evaluado

AYUNTAMIEN
HUITZILAN DE

2024-20: NG ETe [

actividad

presenta un

avance del

100% durante

el periodo en

revision.
Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan, Puebla.

Componente 2. Proyectos en espacios publicos, realizados.

A E i
ctividades status r M A M | ) A S Periodo Anual
evaluado

Al. Realizar 4 evidencia
informes de la documental
gestion y recabada
ejecuciéon de permite
proyectos corroborar
para la que la

Construccidn,
rehabilitacion,
reconstruccio
n y/o
mantenimient
0 en espacios

actividad  se
realizd
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ia

publicos actividad
abiertos, presenta un
espacios avance  del

educativos,
culturales vy
deportivos.

100% durante
el periodo en
revision.

100%

25%

Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revisién del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serddn, Puebla.

Componente 3. Labores para la construccion, ampliacidn y mejoramiento de obras de infraestructura de la
vivienda, realizadas.

ler Trimestre 22 Trimestre 3er Trimestre 42 Trimestre Avance
Actividades Estatus i
Flmlalm] o]l ]lal]s FEHOE0 Anual
evaluado

evidencia
documental
Reallzaaon de
. recabada
4 informes de .
permite
labores parala
., corroborar
construccion,
que la

rehabilitacion
y ampliacién
de obras de

actividad  se
realizé
durante el

infraestructur P~
a de vivienda .

. trimestre, por
realizadas.

~ HUITZILAN »

lo que Ia

100%
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vivienda, realizadas.
AYUNTAMIEN

HUITZILAN DE

2024-20: o :
e | B0 D D BB D DD

actividad

presenta un

avance del

100% durante

el periodo en

revision.
Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan, Puebla.

Avance Indicadores Programa 3. P03-2026. Desarrollo Social y Combate a la
Marginacién mediante FAISMUN.

Indicadores al Primer Trimestre 2026, Programa 2. P03-2026. Desarrollo Social y Combate a la Marginacion
mediante FAISMUN.

ler Trimestre 22 Trimestre 3er Trimestre 42 Trimestre Avance Indicador.
Nivel Indicador Trimestre
F A J J A S Anual
evaluado

Fin. Contribuir

a disminuir los

grados de

rezago social P O 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
en las

localidades Porcentaje de

del municipio, recursos del

mediante FAISMUN

proyectos ejercidos.

dirigidos a

poblacién R 0 0 1

financiados

con recursos

del FAISMUN.

Propdsito. La

poblacién del

Municipio de

Huitzilan ~ de PO 0 3 0 0 3 0 0 3 0 0 3

Serddn cuenta Porcentaje de

100% 25%

~ HUITZILAN »

con proyectos
de
infraestructur
a basica para
el
cumplimiento
de la finalidad
de los
recursos del
FAISMUN.
C1. Labores de
construccion,
rehabilitacion
y ampliacién
de obra de
infraestructur

proyectos
realizados en
el municipio
para disminuir
el rezago
social.

Porcentaje de
labores de
construccion,
rehabilitaciéon
y ampliacién
de obra de

100%

0 o0,/1 0 O 1[0 O0 1
100%
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Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 - 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

dicadores al Primer Trimestre 2026, Programa 2. P03-2026. Desarrollo Social y Combate a la Marginacion
. mediante FAISMUN.
AYUNTAMIEN B 0 Tri 7 o 8
HUITZILAN DE
Nivel Indicador

2024-20: 8
Flm]lalm]| ;A s SHESEE Anual
evaluado

a basica vy
urbana
realizadas.

C2. Proyectos
en  espacios

infraestructur
a basica vy
urbana
realizadas.
Porcentaje de
proyectos en

otitlfees espacios 100% 25%
. publicos 1
realizados. .
realizados.
C3.  Labores Porcentaje de
para la laboresparala
construccion, construccion,
ampliacién 'y ampliacién y
mejoramiento  mejoramiento 100% 25%
de obras de de obras de
infraestructur  infraestructur
a de la a de la R O 0 1
vivienda, vivienda
realizadas. realizadas.

Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan, Puebla.

m Avance ler Trimestre 2026 Avance anual acumulado
100.00% 100.00% 100.00%

Componente 1 Componente 2 Componente 3

Fuente: Elaboracién propia con base en medios de verificacion estipulados para la revisién del cumplimiento de los Programas
Presupuestarios 2026 del H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan, Puebla.

Valoracion de la evidencia documental

Elemento Descripcion

Hecho Con base en la revisién efectuada a los reportes mensuales de actividades remitidos
observado por las Unidades Administrativas, se identific6 que estas han presentado
documentacién comprobatoria que respalda parcialmente las actividades ejecutadas
durante el periodo evaluado. Sin embargo, se observd que en algunos casos la
entrega de dicha informacidon no se realizé dentro de los plazos establecidos, y que
la documentacion presentada no siempre cumple con los criterios formales y de
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€ el Valoracion de la evidencia documental
L S Elemento Descripcion
AYUNTAMIENTO DE ,
HUITZILAN DE SERDAN
2024-2027

contenido requeridos para su validacién. Esta situacién limita la posibilidad de
verificar de manera integral el grado de cumplimiento de las metas establecidas en
el Programa Presupuestario.

La Contraloria recibié diversos reportes mensuales acompariados de evidencias tales
como oficios, registros fotograficos, listas de asistencia, informes de avance y
documentos de soporte administrativo.

Conclusidon Derivado del andlisis documental, se concluye que las areas responsables han
mostrado avances significativos en la integracion de informacién y en la entrega de
reportes de cumplimiento. Sin embargo, persisten dareas de oportunidad
relacionadas con la organizacion, sistematizacion y estandarizacion de la evidencia,
aspectos indispensables para fortalecer la trazabilidad y confiabilidad de los
resultados reportados. La falta de uniformidad en la presentacion de la informacion
puede generar retrasos en la validacidn de los avances y limitar la capacidad de la
administracion para realizar una evaluacién precisa del desempefio institucional.

tlsleelitla1es1e 1511 Se recomienda al drea responsable fortalecer sus procesos de control interno y
documentacion mediante la generacion, integracion y entrega oportuna de la
evidencia comprobatoria de las actividades realizadas, la cual debera remitirse a la
Direccion de Planeacion y Evaluaciones dentro de un plazo maximo de diez dias
habiles posteriores al cierre del mes correspondiente. Asimismo, se sugiere designar
un responsable del seguimiento documental, con el fin de garantizar la consistencia,
organizacion y resguardo adecuado de la informacién generada.

Criterios ¢ |dentificacion y clasificacion: La informacion debera integrarse y clasificarse
0 i[liieil . correctamente, conforme al tipo de actividad, objetivo y meta a la que corresponde,

: : permitiendo la elaboracién de expedientes completos y de facil consulta.
evidencia

e Organizacion: Se deberan establecer mecanismos internos que aseguren el
desarrollo ordenado de las acciones, asi como la generacion de evidencia suficiente
que respalde la veracidad de la informacién reportada.

¢ Limpieza: Los expedientes deberan presentarse en condiciones adecuadas, con
documentos legibles, ordenados y sin tachaduras o alteraciones que afecten su
integridad.

e Estandarizacion: Se recomienda utilizar formatos uniformes, previamente
autorizados por la Direccién de Planeacién y Evaluaciones, que faciliten el control,
registro y andlisis de la informacion. Esta practica permitird homologar los criterios
de entrega entre las distintas areas y fortalecer la transparencia en la rendicion de
cuentas.

Consideraciones Finales sobre el Avance del Programa P03-2026. Desarrollo Social y
Combate a la Marginaciéon mediante FAISMUN.

Hechos

Con base en la revision efectuada a los reportes mensuales de actividades remitidos por las
Unidades Administrativas, se identificd que estas han presentado documentacion comprobatoria
que respalda parcialmente las actividades ejecutadas durante el periodo evaluado. Sin embargo, se
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observé que en algunos casos la entrega de dicha informacion no se realizé dentro de los plazos
establecidos, y que la documentacién presentada no siempre cumple con los criterios formales y de
contenido requeridos para su validacion. Esta situacion limita la posibilidad de verificar de manera
integral el grado de cumplimiento de las metas establecidas en el Programa Presupuestario.

La Contraloria recibiod diversos reportes mensuales acompafiados de evidencias tales como oficios,
registros fotograficos, listas de asistencia, informes de avance y documentos de soporte
administrativo.

No se reportaron inconvenientes relacionados con la entrega de evidencias por parte de las distintas
areas involucradas, lo que refleja un desempefio eficiente y un compromiso con los plazos
establecidos. Por ello, se recomienda mantener el ritmo de trabajo actual, ya que ha demostrado
ser efectivo para cumplir con los requerimientos del proyecto. No obstante, se hace énfasis en la
importancia de respetar estrictamente la programacién establecida en el calendario, asegurando
gue cada actividad se lleve a cabo en el tiempo previsto. Esta adherencia al cronograma es
fundamental para garantizar que las metas y objetivos planteados se alcancen de manera oportuna
y sin contratiempos, optimizando asi los resultados del proceso.

Se recomienda al area responsable fortalecer sus procesos de control interno y documentacion
mediante la generacidn, integraciéon y entrega oportuna de la evidencia comprobatoria de las
actividades realizadas, la cual debera remitirse a la Direccién de Planeacién y Evaluaciones dentro
de un plazo maximo de diez dias habiles posteriores al cierre del mes correspondiente. Asimismo,
se sugiere designar un responsable del seguimiento documental, con el fin de garantizar la
consistencia, organizacion y resguardo adecuado de la informacién generada.

o La informacién deberd integrarse vy clasificarse
correctamente, conforme al tipo de actividad, objetivo y meta a la que corresponde,
permitiendo la elaboracion de expedientes completos y de facil consulta.

. Se deberan establecer mecanismos internos que aseguren el desarrollo
ordenado de las acciones, asi como la generacidn de evidencia suficiente que respalde la
veracidad de la informacion reportada.

. Los expedientes deberdn presentarse en condiciones adecuadas, con
documentos legibles, ordenados y sin tachaduras o alteraciones que afecten su integridad.
. Se recomienda utilizar formatos uniformes, previamente autorizados por

la Direccion de Planeacion y Evaluaciones, que faciliten el control, registro y analisis de la
informacidn. Esta practica permitird homologar los criterios de entrega entre las distintas
areas y fortalecer la transparencia en la rendicion de cuentas.
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AYUNTAMIENTO DE ,
HUITZILAN DE SERDAN
2024-2027

C1. Instrumentos para efectuar las
obligaciones financieras del municipio,

aplicados.
(3 Actividades)

Alineacién con documentos de Planeacion
Plan Municipal de Plan Estatal de

Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.

Programa 4. P0O4-2026. Atencidn a Servicios Prioritarios y Obligaciones
Municipales con FORTAMUN.

C2. Acciones para fortalecer los servicios
proporcionados por el H. Ayuntamiento,

efectuadas.
(1 Actividad)

Plan Nacional de

N; r:br;er::l Desarrollo 2024 - Desarrollo 2024 -
: 2027 2030
P04-2026.
Atencidn a .
.. . . Eje 4: Desarrollo
Servicios Eje 2. Equidad y
. . Urbanoy
Prioritarios y Bienestar en el -
Obligaciones municipio Crecimiento
g pto. Sostenible.

Municipales con
FORTAMUN.

Resultados por Nivel.

Desarrollo 2025 - | ODS Agenda 2030
2030
9. Construir
infraestructura
resiliente,
Eje 2. Desarrollo promover la
con bienestary  industrializacion
humanismo. inclusiva y
sostenible y
fomentar la

innovacion.

Componente 1. Instrumentos para efectuar Ias obligaciones fmanueras del mun|CIp|0, aplicados.

Actividades Estatus
Flmlalm] s ]la]s FEHOE0 Anual
evaluado

evidencia
documental
recabada
permite
corroborar P 1 1 1 1 1 1 1
que la
actividad  se
Al. Realizar realizd
12 pagos de durante el
alumbrado primer
publico.. trimestre, por

lo que Ia
actividad

presenta un
avance del
100% durante
el periodo en
revision.

¥

100%

25%
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Componente 1. Instrumentos para efectuar las obligaciones financieras del municipio, aplicados.

status

Flm]lalm]| ;A s G Anual
evaluado

AYUNTAMIEN I\ To Yo (S

HUITZILAN DE
2024-20:

E
La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
que la
actividad  se
A2. Realizar realizo
12 pagos de durante el

. . 100% 25%
residuos primer
solidos. trimestre, por

lo que Ia

actividad

presenta un R 1 1 1

avance del
100% durante
el periodo en
revision.

La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar P O 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0
que la
A3. Realizar 2 acti\./icllad €
. realizd
aportaciones — ol
al C.E.R.ES.O . 100% 50%
de Tetela de pr'lmer
o, trimestre, por
lo que Ia
actividad
presenta un R 0 0 1
avance del
100% durante
el periodo en
revision.
La evidencia
documental
recabada
permite P 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
corroborar
que la
actividad  se
A4. Realizar 4 ;ii!zrge ol
pagos a . 100% 25%
CONAGUA. s
trimestre, por
lo que Ia
actividad R O 0 1
presenta un
avance del
100% durante
el periodo en
revision.
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Componente 1. Instrumentos para efectuar las obligaciones financieras del municipio, aplicados.

Flm]lalm]| ;A s G Anual
evaluado

Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serddn, Puebla.

Componente 2. Acciones para fortalecer los servicios proporcionados por el H. Ayuntamiento, efectuadas.

Al. Presentar
2 informes de
obras de
infraestructur
a urbana
realizadas.

E
La actividad
no presenta
programacion
durante el
primer
trimestre,
razén por la
cual no se le
dard
seguimiento
durante el
periodo
referido.

R 0 0 0

N/A

Flm ]| al|lwm] I Y FEHoEe Anual
evaluado

0%

Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan, Puebla.

Avance Indicadores Programa 4. P04-2026. Atencién a Servicios Prioritarios y

Obligaciones Municipales con FORTAMUN.

Indicadores al Primer Trimestre 2026, Programa 4. P04-2026. Atencidn a Servicios Prioritarios y Obligaciones

Fin. Contribuir
al
cumplimiento
del ejercicio
de los
recursos del
FORTAMUN-
DF mediante
mecanismos
para la
adecuada
priorizacion
del gasto.
Proposito. El
Municipio de
Huitzilan  de
Serdan cuenta
con  recursos
econémicos

Porcentaje de
recursos del
FORTAMUN-
DF ejercidos.

Porcentaje de
estrategias

implementad
as para el
fortalecimient
o del

Municipales con FORTAMUN.
Avance Indicador.

Flm]lalwm]| ;A s SHESEE Anual
evaluado

100%

100%
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dicadores al Primer Trimestre 2026, Programa 4. P04-2026. Atencién a Servicios Prioritarios y Obligaciones
Municipales con FORTAMUN.
HUITZILAN DE
Nivel Indicador

2024-20: 8
Flm]lalm]| ;A s SHESEE Anual
evaluado

para la desarrollo del

implementaci  municipio.

6n de

estrategias

que

fortalezcan su

desarrollo.

Ccl. Porcentaje de

Instrumentos  instrumentos

para efectuar aplicados para

las efectuar

obligaciones obligaciones 100% 26.67%
financieras del  financieras del

municipio, municipios.

aplicados.

C2. Acciones Porcentaje de

para acciones para

fortalecer los fortalecer los

servicios servicios N/A 0%

proporcionad
os por el H.
Ayuntamiento
, efectuadas.

proporcionad
os por el
Ayuntamiento
efectuadas.

Fuente: Elaboracidon propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serddn, Puebla.

 Avance ler Trimestre 2026 Avance anual acumulado

100.00%

0.00% 0.00%

Componente 1 Componente 2

Fuente: Elaboracién propia con base en medios de verificacion estipulados para la revisién del cumplimiento de los Programas
Presupuestarios 2026 del H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan, Puebla.
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Valoracion de la evidencia documental

2o Bl Flemento Descripcion

AYUNTAMIENTO DE

HUITZILAN DE?S_]ERDAN

2024-20 Con base en la revision efectuada a los reportes mensuales de actividades remitidos

observado por las Unidades Administrativas, se identific6 que estas han presentado
documentacién comprobatoria que respalda parcialmente las actividades ejecutadas
durante el periodo evaluado. Sin embargo, se observd que en algunos casos la
entrega de dicha informacion no se realizé dentro de los plazos establecidos, y que
la documentacion presentada no siempre cumple con los criterios formales y de
contenido requeridos para su validacién. Esta situacién limita la posibilidad de
verificar de manera integral el grado de cumplimiento de las metas establecidas en
el Programa Presupuestario.

La Contraloria recibié diversos reportes mensuales acompafnados de evidencias tales
como oficios, registros fotograficos, listas de asistencia, informes de avance y
documentos de soporte administrativo.

Conclusidon Derivado del andlisis documental, se concluye que las areas responsables han
mostrado avances significativos en la integracidn de informacion y en la entrega de
reportes de cumplimiento. Sin embargo, persisten dareas de oportunidad
relacionadas con la organizacidn, sistematizacion y estandarizacién de la evidencia,
aspectos indispensables para fortalecer la trazabilidad y confiabilidad de los
resultados reportados. La falta de uniformidad en la presentacién de la informacion
puede generar retrasos en la validacidn de los avances y limitar la capacidad de la
administracidn para realizar una evaluacién precisa del desempefio institucional.

tlsleeliilapes1e 1511 Se recomienda al drea responsable fortalecer sus procesos de control interno y
documentacion mediante la generacion, integracion y entrega oportuna de la
evidencia comprobatoria de las actividades realizadas, la cual debera remitirse a la
Direccion de Planeacion y Evaluaciones dentro de un plazo maximo de diez dias
habiles posteriores al cierre del mes correspondiente. Asimismo, se sugiere designar
un responsable del seguimiento documental, con el fin de garantizar la consistencia,
organizacion y resguardo adecuado de la informacién generada.

Criterios ¢ |dentificacién y clasificacion: La informacion debera integrarse y clasificarse
L i[liilel sl correctamente, conforme al tipo de actividad, objetivo y meta a la que corresponde,
permitiendo la elaboracién de expedientes completos y de facil consulta.

evidencia

e Organizacion: Se deberan establecer mecanismos internos que aseguren el
desarrollo ordenado de las acciones, asi como la generacion de evidencia suficiente
que respalde la veracidad de la informacién reportada.

¢ Limpieza: Los expedientes deberan presentarse en condiciones adecuadas, con
documentos legibles, ordenados y sin tachaduras o alteraciones que afecten su
integridad.

e Estandarizacion: Se recomienda utilizar formatos uniformes, previamente
autorizados por la Direccién de Planeacidn y Evaluaciones, que faciliten el control,
registro y analisis de la informacién. Esta practica permitird homologar los criterios
de entrega entre las distintas areas y fortalecer la transparencia en la rendicién de
cuentas.
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Con base en la revision efectuada a los reportes mensuales de actividades remitidos por las
Unidades Administrativas, se identificd que estas han presentado documentacion comprobatoria
gue respalda parcialmente las actividades ejecutadas durante el periodo evaluado. Sin embargo, se
observé que en algunos casos la entrega de dicha informacion no se realizé dentro de los plazos
establecidos, y que la documentacién presentada no siempre cumple con los criterios formales y de
contenido requeridos para su validacion. Esta situacion limita la posibilidad de verificar de manera
integral el grado de cumplimiento de las metas establecidas en el Programa Presupuestario.

La Contraloria recibio diversos reportes mensuales acompafiados de evidencias tales como oficios,
registros fotograficos, listas de asistencia, informes de avance y documentos de soporte
administrativo.

No se reportaron inconvenientes relacionados con la entrega de evidencias por parte de las distintas
areas involucradas, lo que refleja un desempefio eficiente y un compromiso con los plazos
establecidos. Por ello, se recomienda mantener el ritmo de trabajo actual, ya que ha demostrado
ser efectivo para cumplir con los requerimientos del proyecto. No obstante, se hace énfasis en la
importancia de respetar estrictamente la programacion establecida en el calendario, asegurando
que cada actividad se lleve a cabo en el tiempo previsto. Esta adherencia al cronograma es
fundamental para garantizar que las metas y objetivos planteados se alcancen de manera oportuna
y sin contratiempos, optimizando asi los resultados del proceso.

Se recomienda al drea responsable fortalecer sus procesos de control interno y documentacién
mediante la generacidn, integracidon y entrega oportuna de la evidencia comprobatoria de las
actividades realizadas, la cual debera remitirse a la Direccién de Planeacién y Evaluaciones dentro
de un plazo maximo de diez dias habiles posteriores al cierre del mes correspondiente. Asimismo,
se sugiere designar un responsable del seguimiento documental, con el fin de garantizar la
consistencia, organizacion y resguardo adecuado de la informacién generada.

. La informacién deberd integrarse vy clasificarse
correctamente, conforme al tipo de actividad, objetivo y meta a la que corresponde,
permitiendo la elaboracion de expedientes completos y de facil consulta.

. Se deberan establecer mecanismos internos que aseguren el desarrollo
ordenado de las acciones, asi como la generacidn de evidencia suficiente que respalde la
veracidad de la informacion reportada.

. Los expedientes deberdn presentarse en condiciones adecuadas, con
documentos legibles, ordenados y sin tachaduras o alteraciones que afecten su integridad.
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e [Estandarizacion: Se recomienda utilizar formatos uniformes, previamente autorizados por
la Direccion de Planeacion y Evaluaciones, que faciliten el control, registro y analisis de la

AYUNTAMIENTO DE . .z s g eye 7 . . .« .
HUITZILAN DE SERDAN informacidn. Esta practica permitird homologar los criterios de entrega entre las distintas

2024-2027 , . o,
areas y fortalecer la transparencia en la rendicién de cuentas.
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Programa de
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Gestion
Administrativa
Eficiente.
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Programa 5. P05-2026. Programa de Atencion Ciudadana y Gestion
Administrativa Eficiente.

AYUNTAMIENTO DE
HUITZILAN DE S7ERDAN

2024-202

C1. Instrumentos para el
cumplimiento de los objetivos
institucionales,
implementados.

C3. Estrategias para fortalecer

la transparencia del gobierno

y el combate a la corrupcion,
aplicadas.

(5 Actividades)

C2. Acciones que fortalezcan a
la hacienda publica municipal,
implementadas..

(5 Actividades)

(5 Actividades)

C4. Procedimientos para la
mejora en la atencidn
ciudadana, implementados.

(5 Actividades)

C5. Acciones para fortalecer
los servicios publicos del
municipio, implementadas..

(5 Actividades)

Alineacién con documentos de Planeacién

Plan Municipal de Plan Estatal de Plan Nacional de

Desarrollo 2024 - Desarrollo 2024 - Desarrollo 2025 -
2027 2030 2030

Nombre del ODS Agenda 2030

Programa

16. Promover

sociedades
pacificas e
. . . Eje 1. Gobernanza inclusivas para el
P05-2026. Eje 4. Gobierno Eje 4: Desarrollo L
con justiciay desarrollo
Programa de transparente y Urbanoy S .
.. .. participacion sostenible,
Atencion cercanoala Crecimiento . . .-
. . . . ciudadana; Eje 3. facilitar el acceso
Ciudadanay gente; Eje 3. Sostenible; Eje 5: ) .
.. L . Economia moral y a la justicia para
Gestion Municipio Gobierno . .
.. . trabajo y Eje 4. todos y crear
Administrativa sustentable y Transformador y e
. Desarrollo instituciones
Eficiente. apoyo al campo. de Resultados.

Resultados por Nivel.

Sustentable.

eficaces,
responsables e
inclusivas a todos
los niveles.

Componente 1. Instrumentos para el cumplimiento de los objetivos institucionales, implementados.

Actividades status

Flm ] al|lwm] s 1l al s D Anual
evaluado

Al. Realizar
acciones de
seguimiento

al
cumplimiento
de los
Programas
Presupuestari
o0s.

¥

E
La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizé
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ia

100%
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Componente 1. Instrumentos para el cumplimiento de los objetivos institucionales, implementados.

HUITZILAN DE dad
Actividades Estatus i
2024-20; Flm]lalm] sy al s FEHoE8 Anual
evaluado

~ HUITZILAN »

A2.  Realizar

actividad
presenta un
avance del
100% durante
el periodo en
revision.

La actividad
no presenta
programacion

evaluaciones S o P
a los fondos .
FAISMUN 'y razén p(;r la N/A 0%
FORTAMUN vy
al Plan cual' no se le
. dara
Municipal de .
Desarrollo del seguimiento R
durante el
Ejercicio 2025. X
periodo
referido.
La actividad
no presenta
A3Z. Realizar programacion
las acciones durante el P
necesarias primer
para llevar a trimestre,
cabo el 20 razén por la N/A 0%
Informe  de cual no se le
Gobiernodela dard
Administracié  seguimiento R
n 2024 - 2027. durante el
periodo
referido.
La evidencia
documental
A4.  Realizar recabada
12 pagos por permite
concepto de corroborar p
servicios que la
financieros, actividad  se
bancarios, realizé
pago de durante el T 25%
servicios primer
profesionales,  trimestre, por
publicidad, lo que Ia
comunicaciéon  actividad
social y presenta un R
auditoria avance del
externa. 100% durante

el periodo en
revision.
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Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Componente 1. Instrumentos para el cumplimiento de los objetivos institucionales, implementados.

HUG\%ELANMBEQ ler Trimestre 22 Trimestre 3er Trimestre 49 Trimestre Avance
status Peri
Flmlalm]l o]l al]s SHOSO Anual
evaluado

LAN DE. Actividades

E
La

evidencia
documental
recabada
permite
corroborar P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
. que la
A5.  Real .
e? tzar actividad  se
las  acciones .
. realizd
pertinentes durante el
para la . 100% 25%
primer
correcta .
: . trimestre, por
implementaci B e
6n del MICI. .
onae actividad
presenta un R 1 1 1
avance del

100% durante

el periodo en

revision.
Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serddn, Puebla.

Componente 2. Acciones que fortalezcan a la hacienda publica municipal, implementadas.

ler Trimestre 22 Trimestre 3er Trimestre 42 Trimestre Avance
Actividades status i
Flmlalm|l o]y al]s feHoee Anual
evaluado

E
La evidencia

~ HUITZILAN »

documental
recabada
permite
corroborar  p 2 2 2 2 (2 /2 2 2 2|2 2 3
. que la
st LEEllreD actividad  se
25 pagos de .
. realizd
némina a los P— ol
servidores rimer 100% 24%
publicos del H. p.
. trimestre, por
Ayuntamiento
lo que Ila
actividad
presenta un R 2 2 2
avance del
100% durante
el periodo en
revision.
A2. Realizar La evidencia
12 pagos por documental
gastos de recabada
orden social y permite 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 T 25%
cultural para corroborar
la atencién de que la

las
necesidades

actividad  se
realizd
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Actividades

de la
poblacién del
municipio.

A3.  Realizar
12 acciones de
pago de
suministros,
insumos,
combustibles,
refacciones y
otros enseres
necesarios
para
operatividad
del
Ayuntamiento

la

AA4. Realizar 3
reportes de
ayudas

trimestrales
entregadas a
junta auxiliar,

auxiliares de
salud, jueces
de paz,

cuneteros y al
centro de
salud (CESA).

AS5. Realizar el

proceso  de
control,

registro y
cobro de los
espacios de

comerciantes.

Estatus

durante el
primer
trimestre, por
lo que Ia
actividad
presenta un
avance del

100% durante
el periodo en

revision.

La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizd
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ia
actividad
presenta un
avance del

100% durante
el periodo en

revision.

La actividad
no presenta
programacion
durante el
primer
trimestre,

razén por la
cual no se le
dard
seguimiento
durante
periodo
referido.
La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que
actividad
realizé
durante
primer
trimestre, por
lo que Ia

el

la
se

el

Componente 2. Acciones que fortalezcan a la hacienda publica municipal, implementadas.

Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Flm]lalm]| ;A s G Anual
evaluado

1 1 1
1 1 1 /1 /1 1 1 1 1 1 1 1

100% 25%
1 1 1
o o o 1 ,0/0 1 O O 1  O01|O

N/A 0%

0 0 0
1 1 11 /1 1 1 1 1 1 1 1

100% 25%
1 1 1
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Actividades

Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Componente 2. Acciones que fortalezcan a la hacienda publica municipal, implementadas.

Flm]lalm]| ;A s G Anual
evaluado

Estatus

actividad
presenta un
avance del
100% durante
el periodo en
revision.

Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del

H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serddn, Puebla.

Componente 3. Estrategias para fortalecer la transparencia del gobierno y el combate a la corrupcion,

Al. Realizar 2
acciones para
la
implementaci
6n y el
seguimiento
de Auditoria
Interna.

A2.  Realizar
acciones para
asegurar el
proceso de las
declaraciones
patrimoniales
de todos los
servidores
publicos que
conforman el
H.
Ayuntamiento
a fin de
cumplir con lo
estipulado en
la ley.

La actividad
no presenta
programacion
durante el
primer
trimestre,
razén por la
cual no se le
dard
seguimiento
durante el
periodo
referido.

La actividad
no presenta
programacion
durante el
primer
trimestre,
razén por la
cual no se le
dard
seguimiento
durante el
periodo
referido.

N/A

N/A
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AYUNTAMIENTO DE |,
HUITZILAN DE
2024-20:

~ HUITZILAN »

Actividades

A3. Realizar 1
actualizacione
S a los
inventarios de
bienes
muebles e
inmuebles.

A4, Realizar
12 acciones
para el
cumplimiento
con las
obligaciones
de
Transparencia
y atender
solicitudes de
informacién
(bajo
demanda).

A5, Realizar
24 reuniones
con el comité
de

transparencia.

Estatus
La actividad
no presenta
programacion
durante el
primer
trimestre,

razén por la
cual no se le
dara

seguimiento
durante el
periodo
referido.

La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizd
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ila
actividad
presenta un
avance del

100% durante
el periodo en

revision.

La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizd
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ia
actividad
presenta un
avance del

100% durante
el periodo en
revision.

Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Componente 3. Estrategias para fortalecer la transparencia del gobierno y el combate a la corrupcion,

aplicadas.

Flm]lalm]| ;A s G Anual
evaluado

o o o O 0|1 O O O O 0| O

N/A 0%
0 0 0
1 1 1 /1 /1 1 1 1 1 1 1 1

100% 25%
1 1 1
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

100% 25%
2 2 2

Fuente: Elaboracién propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serddn, Puebla.
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Actividades

Al.  Realizar
12 acciones de
entrega de
apoyos
econdémicos
y/o en espacio
a la poblacién
del municipio,
instituciones
y/u
organizacione
s de diversa
indole  (bajo
demanda).

A2. Realizar 2
reportes de
mantenimient
o brindado a
unidades que
prestan

servicio al H.
Ayuntamiento

A3. Atender,
procesar y
registrar  de
los  tramites
solicitados por
la ciudadania
en Sindicatura
Municipal,

Registro Civil y
Secretaria del
Ayuntamiento

Estatus

La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizd
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ia
actividad
presenta un
avance del

100% durante
el periodo en

revision.

La actividad
no presenta
programacion
durante el
primer
trimestre,

razén por la
cual no se le
dard

seguimiento
durante el
periodo
referido.

La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizd
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ia
actividad
presenta un
avance del

100% durante
el periodo en
revision.

Componente 4. Procedimientos para la mejora en la atencién ciudadana, implementados.

Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Flm]lalm]| ;A s G Anual
evaluado

1 1 1,1 /1 1 1 1 1 1 1 1

100% 25%
1 1 1
o o0 o oO0/O0O(fO (1 O O O O |1

N/A 0%

0 0 0
1 1 1}/1 /1 1 1 1 1 1 1 1

100% 25%
1 1 1
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Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Componente 4. Procedimientos para la mejora en la atencién ciudadana, implementados.

. — . —
AYUNTAMIEN -I
status

HUITZILAN DE ivi |
e el fulo o el foln]of S0

2024-20:

E
La

evidencia
documental
recabada
permite
corroborar P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
. que la
Ao ,Brlndar actividad se
asesorias .
juridicas y de realizo
otra durante el 100% 25%

primer
trimestre, por
lo que Ia
actividad
presenta un g 4 1 1
avance del
100% durante
el periodo en
revision.

La evidencia
documental
recabada
permite

AS. Brinder o L+ P 1 0 1,0 2 /0 o o o 1|00
capaCItaCIon a

naturaleza a la
poblacién del
municipio.

ue la
personal del g -
. actividad  se
Ayuntamiento .
realizé

en diversos
durante el

temas, en Blimer 100% 50%
apego al PAC .
ap g y trimestre, por
requerimiento o aue
s q Qe @ actividad
resenta un R 1 0 1
detecten. P

avance del

100% durante

el periodo en

revision.
Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revisién del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serddn, Puebla.

Componente 5. Acciones para fortalecer los servicios publicos del municipio, implementadas.

Actividades status i
e fm]afufofo]alsfoln]of B0 [ s
evaluado

E
La evidencia

Al.  Realizar

. documental
12 acciones de
L. recabada
recoleccion de R
basura permite
o corroborar P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100% 25%
limpieza y
- que la
mantenimient -
actividad  se
o a calles y .
realizé

espacios
P durante el
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Actividades

publicos  del

municipio.

A2.  Realizar
12 acciones de
mantenimient
o) de
luminarias,
red de agua
potable y red
de drenaje en
el municipio.

A3. Realizar 4
acciones de
gestidn parala
entrega de
apoyos a
productores
agropecuarios
del municipio
con instancias
diversas
instancias.

Componente 5. Acciones para fortalecer los servicios publicos del municipio, implementadas.

I

primer
trimestre, por
lo que Ia

actividad
presenta un
avance del

100% durante
el periodo en
revision.

La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizd
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ia

actividad
presenta un
avance del

100% durante
el periodo en
revision.

La evidencia
documental
recabada
permite
corroborar
que la
actividad  se
realizd
durante el
primer
trimestre, por
lo que Ila

actividad
presenta un
avance del

100% durante
el periodo en
revision.

Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Flm]lalm]| ;A s G Anual
evaluado

1 1 1
1 1 1 /1 /1 1 1 1 1 1 1 1
100% 25%
1 1 1
0 1

o 0o 1 0 Of1 O O 1 /0

25%
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AYUNTAMIEN
HUITZILAN DE
2024-20:

I

Actividades

Componente 5. Acciones para fortalecer los servicios publicos del municipio, implementadas.

I

evidencia

Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 - 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Flm]lalm]| ;A s G Anual
evaluado

documental
recabada
permite
corroborar i 1 1}{1(1 1 1 1 111 1
que la
A4. Realizar actividad se
12 pagos de realizd
ser\'ncw's y du.rante el T 25%
obligaciones primer
financieras trimestre, por
diversas. lo que Ia
actividad
presenta un 1 1 1
avance del
100% durante
el periodo en
revision.
La evidencia
documental
recabada
permite
EEET 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 O 1
AS5. Realizar 4 que.. la
acciones de aCtI\./I(?ad €
- realizé
mantenimient — ol
0y reparaciéon 100% 25%

a espacios

primer
trimestre, por

publicos B o

diversos. -
actividad
presenta un 0 0 1
avance del

100% durante
el periodo en
revision.

Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revisién del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del

H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serddn, Puebla.

Avance Indicadores Programa 5. P05-2026. Programa de Atenciéon Ciudadana y
Gestion Administrativa Eficiente.

Indicadores al Primer Trimestre 2026, Programa 5. P05-2026. Programa de Atencién Ciudadana y Gestion

Fin. Contribuir
a mejorar la
atencién y
servicios

brindados a la

¥

Porcentaje de
procesos de
gestion

efectivos para
fortalecer a la

Administrativa Eficiente.

Avance Indicador.

ElFrlm] alwm]| ;A s SHESEE Anual
evaluado

100%

25%
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Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 — 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

(Indicadores al Primer Trimestre 2026, Programa 5. P05-2026. Programa de Atencion Ciudadana y Gestion
' Administrativa Eficiente.

HUITZILAN DE. Avance Indicador.
Nivel Indicador

2024-20: "
Flm]lalm]| ;A s SHESEE Anual
evaluado

poblacidn,
mediante
acciones que
fortalezcan el

administracio

n  municipal
implementad

os.

desempefio
gubernament
al.
P osito. El .
roP05| ° Porcentaje de
gobierno .
nicingl acciones 17 16 20 |19 18 20 21 20 16 20
pa .
implementad
cuenta  con as ara
una . P 100% 25%
. mejorar la
operatividad L
eficiente y gestion
municipal 1716 20
enfocada en .
realizadas.
resultados.
1. .
c Porcentaje de
Instrumentos .
instrumentos 2 2 3
para el
. para el
cumplimiento .
de los cumplimiento
. de los 100% 21.88%
objetivos .
Lo objetivos
institucionales =~ "
institucionales 2 2 3
’ implementad
implementad P
0s.
os.
C2. Acciones Porcentaje de
que acciones que 5 5 5
fortalezcan a fortalezcan a
la  hacienda la hacienda 100% 23.44%
(J B
publica publica !
municipal, municipal 5 5 5
implementad implementad
as. as.
C3. Porcentaje de
Estrategias estrategias
para para 3 3 3
fortalecer la fortalecer la
transparencia  transparencia 100% 22.50%
del gobiernoy del gobiernoy
el combate a el combate a 3 3 3
la corrupcién, la corrupcion
aplicadas. aplicadas.
ca. Porcentaje de
Procedimient  procedimient 4 3 4
os para la os para la
mejora en la mejora en la 100% 26.19%
o .
atencién atencién °
ciudadana, ciudadana 4 3 4
implementad implementad
0s. o0s.

~ HUITZILAN »
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Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 - 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

) Indicadores al Primer Trimestre 2026, Programa 5. P05-2026. Programa de Atencién Ciudadana y Gestién
Administrativa Eficiente.

Avance Indicador.
Nivel Indicador

2024-20: 8
Flm]lalm]| ;A s SHESEE Anual
evaluado

C5. Acciones Porcentaje de

para acciones para P 3 3 5 3 3 5 3 3 5 3 3 5

fortalecer los fortalecer los

servicios servicios

L L 100% 259
publicos del publicos  del &
.mun|C|p|o, .munlaplo R 3 3 5

implementad implementad

as. as.

Fuente: Elaboracion propia con base en medios de verificacion estipulados para la revision del cumplimiento de los Programas Presupuestarios 2026 del
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serddn, Puebla.

m Avance ler Trimestre 2026 Avance anual acumulado

100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%

I

Componente 1 Componente 2 Componente 3 Componente 4 Componente 5

Fuente: Elaboracién propia con base en medios de verificacion estipulados para la revisién del cumplimiento de los Programas
Presupuestarios 2026 del H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan, Puebla.

23.44% 26.19%

21.88% 22.50%

I

Valoracion de la evidencia documental
Elemento Descripcion

Hecho Con base en la revisién efectuada a los reportes mensuales de actividades remitidos
observado por las Unidades Administrativas, se identific6 que estas han presentado
documentacion comprobatoria que respalda parcialmente las actividades ejecutadas
durante el periodo evaluado. Sin embargo, se observd que en algunos casos la
entrega de dicha informacidon no se realizé dentro de los plazos establecidos, y que
la documentacion presentada no siempre cumple con los criterios formales y de
contenido requeridos para su validacién. Esta situacién limita la posibilidad de
verificar de manera integral el grado de cumplimiento de las metas establecidas en
el Programa Presupuestario.

La Contraloria recibié diversos reportes mensuales acompariados de evidencias tales
como oficios, registros fotograficos, listas de asistencia, informes de avance y
documentos de soporte administrativo.

Conclusion Derivado del analisis documental, se concluye que las areas responsables han
mostrado avances significativos en la integracidon de informacién y en la entrega de
reportes de cumplimiento. Sin embargo, persisten dareas de oportunidad
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Informe de Avance Parcial de los Programas Presupuestarios.
H. Ayuntamiento de Huitzilan de Serdan 2024 - 2027
ler Trimestre Ejercicio 2026

Valoracion de la evidencia documental
Elemento Descripcion

Cd

AYUNTAMIENTO DE ,
HUITZILAN DE SERDAN
2024-2027

relacionadas con la organizacion, sistematizacion y estandarizacion de la evidencia,
aspectos indispensables para fortalecer la trazabilidad y confiabilidad de los
resultados reportados. La falta de uniformidad en la presentacion de la informacion
puede generar retrasos en la validacidon de los avances y limitar la capacidad de la
administracidn para realizar una evaluacién precisa del desempefio institucional.

tl2leeliil21ez1e 1511 Se recomienda al drea responsable fortalecer sus procesos de control interno y
documentacion mediante la generacion, integracion y entrega oportuna de la
evidencia comprobatoria de las actividades realizadas, la cual debera remitirse a la
Direccion de Planeacion y Evaluaciones dentro de un plazo maximo de diez dias
habiles posteriores al cierre del mes correspondiente. Asimismo, se sugiere designar
un responsable del seguimiento documental, con el fin de garantizar la consistencia,
organizacion y resguardo adecuado de la informacién generada.

Criterios ¢ |dentificacién y clasificacion: La informacion debera integrarse y clasificarse
1 i[liilel sl correctamente, conforme al tipo de actividad, objetivo y meta a la que corresponde,

: : permitiendo la elaboracidn de expedientes completos y de facil consulta.
evidencia

e Organizacion: Se deberan establecer mecanismos internos que aseguren el
desarrollo ordenado de las acciones, asi como la generacion de evidencia suficiente
que respalde la veracidad de la informacién reportada.

¢ Limpieza: Los expedientes deberan presentarse en condiciones adecuadas, con
documentos legibles, ordenados y sin tachaduras o alteraciones que afecten su
integridad.

e Estandarizacion: Se recomienda utilizar formatos uniformes, previamente
autorizados por la Direccién de Planeacién y Evaluaciones, que faciliten el control,
registro y andlisis de la informacidn. Esta practica permitird homologar los criterios
de entrega entre las distintas areas y fortalecer la transparencia en la rendicion de
cuentas.

Consideraciones Finales sobre el Avance del Programa P05-2026. Programa de
Atencién Ciudadana y Gestién Administrativa Eficiente.

Hechos

Con base en la revision efectuada a los reportes mensuales de actividades remitidos por las
Unidades Administrativas, se identificd que estas han presentado documentacion comprobatoria
que respalda parcialmente las actividades ejecutadas durante el periodo evaluado. Sin embargo, se
observd que en algunos casos la entrega de dicha informacidn no se realizé dentro de los plazos
establecidos, y que la documentacidn presentada no siempre cumple con los criterios formales y de
contenido requeridos para su validacién. Esta situacion limita la posibilidad de verificar de manera
integral el grado de cumplimiento de las metas establecidas en el Programa Presupuestario.

Valoracidn de la Evidencia:

La Contraloria recibio diversos reportes mensuales acompafiados de evidencias tales como oficios,
registros fotograficos, listas de asistencia, informes de avance y documentos de soporte
administrativo.
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ler Trimestre Ejercicio 2026

No se reportaron inconvenientes relacionados con la entrega de evidencias por parte de las distintas
areas involucradas, lo que refleja un desempefio eficiente y un compromiso con los plazos
establecidos. Por ello, se recomienda mantener el ritmo de trabajo actual, ya que ha demostrado
ser efectivo para cumplir con los requerimientos del proyecto. No obstante, se hace énfasis en la
importancia de respetar estrictamente la programacion establecida en el calendario, asegurando
que cada actividad se lleve a cabo en el tiempo previsto. Esta adherencia al cronograma es
fundamental para garantizar que las metas y objetivos planteados se alcancen de manera oportuna
y sin contratiempos, optimizando asi los resultados del proceso.

Se recomienda al drea responsable fortalecer sus procesos de control interno y documentacién
mediante la generacidn, integracidon y entrega oportuna de la evidencia comprobatoria de las
actividades realizadas, la cual debera remitirse a la Direccién de Planeacién y Evaluaciones dentro
de un plazo méximo de diez dias habiles posteriores al cierre del mes correspondiente. Asimismo,
se sugiere designar un responsable del seguimiento documental, con el fin de garantizar la
consistencia, organizacion y resguardo adecuado de la informaciéon generada.

° La informacién deberd integrarse vy clasificarse
correctamente, conforme al tipo de actividad, objetivo y meta a la que corresponde,
permitiendo la elaboracién de expedientes completos y de facil consulta.

° Se deberan establecer mecanismos internos que aseguren el desarrollo
ordenado de las acciones, asi como la generacidn de evidencia suficiente que respalde la
veracidad de la informacion reportada.

. Los expedientes deberdn presentarse en condiciones adecuadas, con
documentos legibles, ordenados y sin tachaduras o alteraciones que afecten su integridad.
. Se recomienda utilizar formatos uniformes, previamente autorizados por

la Direccion de Planeacion y Evaluaciones, que faciliten el control, registro y analisis de la
informacidn. Esta practica permitird homologar los criterios de entrega entre las distintas
areas y fortalecer la transparencia en la rendicidn de cuentas.
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El seguimiento trimestral al Programa Presupuestario se puede consultar en la siguiente liga:

https://www.huitzilandeserdanpue.gob.mx/sed.php
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